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DE REFERENTIECODE

>  

>  

>  

Committee.

AANDEELHOUDERSCHAP

AANDEELHOUDERSTRUCTUUR OP 31 DECEMBER 2016

RELATIE MET DE REFERENTIEAANDEELHOUDERS

geamendeerd.



 
 WWW.ATENOR.BE

BELEID BETREFFENDE DE TOEWIJZING VAN HET RESULTAAT

DE RAAD VAN BESTUUR EN ZIJN COMMITTEES

DE RAAD VAN BESTUUR 

Naam Aanwezig Vertegen- 
woordigd

Veront- 
schuldigd

7

7

7

5 1 1

7

 
7

7

6 1

7

 
6 1

HET AUDIT COMMITTEE

Naam Aanwezig Vertegen- 
woordigd

Veront- 
schuldigd

4

4

4

4

4

HET NOMINATION AND REMUNERATION COMMITTEE

Naam Aanwezig Vertegen- 
woordigd

Veront- 
schuldigd

2

1 1

2
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EVALUATIEPROCEDURE VOOR DE RAAD VAN BESTUUR, DE 
COMMITTEES EN HUN LEDEN 

, de 

HET EXECUTIVE COMMITTEE

BELANGENCONFLICTEN

GEREGLEMENTEERDE INFORMATIE

stemming.



 
 WWW.ATENOR.BE

SYSTEMEN VOOR INTERNE CONTROLE EN RISICOBEHEER

CONTROLEOMGEVING

RISICOBEHEER

CONTROLEACTIVITEIT
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>  
>  
>  
>  
>  

>  

>  
>  
>  
>  

INFORMATIE EN COMMUNICATIE

de incidenten werd ingevoerd.

invoering van corrigerende acties worden overwogen.

>  

>  
>  
>  
>  
>  

>  
>  

STURING

overeenstemmen met de activiteit en de omgeving van de 



 
 WWW.ATENOR.BE

EXTERNE AUDIT

REMUNERATIEVERSLAG

GOEDKEURING

PROCEDURE EN DE ROL VAN HET NOMINATION AND 
REMUNERATION COMMITTEE

>  

>  

>  

REMUNERATIE VAN DE NIET-UITVOERENDE BESTUURDERS 

>  
>  

>  

>  

Naam Tantièmes

€ 60.000

€ 30.000

€ 30.000

€ 38.000

vertegenwoordigd door € 30.000

vertegenwoordigd door € 30.000

vertegenwoordigd door € 30.000

vertegenwoordigd door € 38.000

€ 30.000

REMUNERATIE VAN DE LEDEN VAN HET EXECUTIVE COMMITTEE 
(INCLUSIEF DE GEDELEGEERD BESTUURDER) 
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REMUNERATIE VAN DE GEDELEGEERD BESTUURDER

>  
>  
>  

>  

>  

>  

REMUNERATIE VAN DE LEDEN VAN HET EXECUTIVE COMMITTEE 
(BEHALVE DE GEDELEGEERD BESTUURDER)

dragen.

jaar ervoor.

>  

>  
>  
>  
>  

>  



 
 WWW.ATENOR.BE

AANDELENOPTIEPLAN ATENOR GROUP INVESTMENTS

Naam In 2015 In 2016 In 2017

1.500 1.350 1.350

1.500 1.350 1.350

1.500 1.350 1.350

1.500 1.350 1.350

1.500 1.350

>  

>  

>  

AANDELENOPTIEPLAN ATENOR 

Naam Opties 2007 Opties 2008  
(afgesloten)

0 van  

0 van  

0 van  

0 van  

>  

2013 tot 2017.
>  
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AANDELENOPTIEPLAN ATENOR GROUP PARTICIPATIONS

 (nog niet 
 

175

89

104

104

59

>  

>  

>  

>  

 

 

 

VERTREKVERGOEDINGEN

TERUGVORDERINGSRECHT


